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Her gecen giin gelisen ve degisen diinyada giinliimiiz ve gelecegin gereksinimleri karsilayacak adimlar1 atmali ve bu
yonde faaliyetlere 6nem vermeliyiz. Faaliyet ve projelerimiz planli, organize ve esgiidiim i¢inde yiiriitiilmeli, bireysellikten
uzak olmalidir. Basariya ulagmak i¢in planl ve stratejik caligmalara imza atmakla miimkiin olur ve deger kazanir.

Stratejik yonetimin 6nemine inanarak okulumuz 6gretmenleri, 6grencileri ve velilerin beklentileri dogrultusunda
milli ve manevi degerlerimizden sapmadan yapilacak ¢aligmalarin basariy1 getirecegine kusku yoktur.

Okul tek bagina sorunlarin iistesinden gelemez fakat sorunlara 11k tutarak ¢oziimlerini kolaylastirabilir. Okuldan
beklenen egitim ve dgretim agirlikli, 6grencilerin hayata hazirlanmalarini saglamaktir. Biz, koy, il ve bolge olarak hayata en
cok hazirlanma geregi hisseden bireylerin ¢ogunlukta oldugu bir ¢evrede bulunmaktayiz. Bu da yiikiimiizii ve
sorumlulugumuzu arttirmaktadir. Planli yaparak amaclara ulagsmay1 kolaylastirmak istiyoruz. Okulumuzu giizelliklerle anilan
bir okul haline getirmeye talibiz. Inancimiz su ki iilkemizin kalkinmas1 ve ¢agdaslasmasi egitim kurumlarinin verecegi
egitimin kalitesiyle miimkiin olacaktir.

Etkili ve basarili bir egitim 6gretim i¢in stratejik yonetim ve planlamanin kaginilmaz olduguna inanarak okulumuzun
stratejik plan ¢aligmalarmni aksatmadan yiiriiten Stratejik Planlama Ekibimize, siirece destek vererek okulumuzun kalitesini
artirmak isteyen tiim personel, veli ve 6grencilerimize tesekkiir ediyorum.

Nizamettin ARSLANTURK
OKUL MUDURU
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1. GIRIS VE STRATEJiK PLANIN HAZIRLIK SURECI

1.1. Strateji Gelistirme Kurulu ve Stratejik Plan EKibi

Tablo 1. Strateji Gelistirme Kurulu ve Stratejik Plan Ekibi Tablosu

AdiSoyadi Unvam AdiSoyadi Unvam
Nizamettin ARSLANTURK Okul Miidiirii Taner KOLUKISAOGLU Midiir Yardimcisi
Arzu BASKOY Ogretmen Huseyin CAKIR Ogretmen
Nurhan ALTUNBAS Ogretmen Hacer AYDIN KIRLAK Ogretmen
Elif PARLAKOGLU Okul Aile Birligi [Yasemin ILERI DOGAN Ogretmen
Baskani
Murat DOGAN Okul Aile Birligi
Uyesi

1.2. Planlama Siireci:

2024-2028 dénemi stratejik plan hazirlanma stireci Strateji Gelistirme Kurulu ve Stratejik

Plan Ekibi’nin olusturulmasi ile baslamigstir. Ekip tarafindan olusturulan ¢alisma takvimi

kapsaminda ilk asamada durum analizi calismalari yapilmis ve durum analizi asamasinda,

paydaslarimizin plan siirecine aktif katilimini saglamak tizere paydas anketi, toplanti ve

gortismeler yapilmistir. Durum analizinin ardindan gelecege yénelim béliimiine gecilerek

okulumuzun/kurumumuzun amag, hedef, gosterge ve stratejileri belirlenmistir.




2. DURUM ANALIZIi

Stratejik planlama siirecinin ilk adimi olan durum analizi, okulumuzun/kurumumuzun
“neredeyiz?” sorusuna cevap vermektedir. Okulumuzun/kurumumuzun gelecege yénelik
amag, hedef ve stratejiler gelistirebilmesi icin éncelikle mevcut durumda hangi kaynaklara
sahip oldugu ya da hangi yonlerinin eksik oldugu ayrica, okulumuzun/kurumumuzun
kontrolii disindaki olumlu ya da olumsuz gelismelerin neler oldugu degerlendirilmistir.
Dolayisiyla bu analiz, okulumuzun/kurumumuzun kendisini ve c¢evresini daha 1iyi
tanimasina yardimci olacak ve stratejik planin sonraki asamalarindan daha saglkli
sonuglar elde edilmesini saglayacaktir.
Durum analizi béliimiinde, asagidaki hususlarla ilgili analiz ve degerlendirmeler
yapilmistir;

e Kurumsal tarihge

e Uygulanmakta olan planin degerlendirilmesi

e Mevzuat analizi

e Ust politika belgelerinin analizi

e Faaliyet alanlari ile tiriin ve hizmetlerin belirlenmesi

e Paydas analizi

e Kurulusici analiz

e Gliclii ve zayif yonler ile firsatlar ve tehditler (GZFT) analizi



2.1. Kurumsal Tarihge

1938 yilinda Pinarcukuru, Barcacakirl ve Konacik Koyt sakinleri tarafindan Duroglu Mahallesine ahsap , 2 Katl, 3
derslikli, 1 miidiir odas1 1 6gretmenler odasi ve salondan olusan Konacik Ilkégretim Okulu insa edilmistir.Bu yillarda
egitim-6gretime 1939 yilinda tek 6gretmenle baglanmistir.

Okul binas1 kéyliiler tarafindan yapilmistir. Arsa ve bahgesi de kdy sakinlerinden Mustafa OZDEMIR adl hayirsever
tarafindan verilmis ve tapusu kdy tiizel kisiligine gecirilmistir.

ilk y1llarda ihtiyaca karsilik veren okul daha sonraki yillarda ihtiyaci karsilayamaz duruma gelmistir.1961-1962
egitim 6gretim yillarinda Milli egitim ve 6grenci velilerinin maddi katkilari ile yapilan tadilatla 5 derslige ¢ikarilmistir.
ilerleyen senelerde 5 derslik de ihtiyac karsilayamaz duruma gelince 1964-1965 egitim dgretim yilinda okulun
zemin katina 6grenci velilerinin katkilariyla 2 derslik daha yapilmistir.

Okul binasinin ahsap olmasi sebebiyle zamanla meydana gelen yipranma sonucu Giresun Milli Egitim Miidiirliigi'ne
miiracaatlar gergeklestirilmistir. Basvurular sonucu onarimin miimkiin olmadiginin anlasilmasi tizerine koy muhtari
Ali CENGEL’in girisimleriyle Giresun Valiligi'ne miiracaat edilmistir. Bu girisimin sonucunda 1976 yili mali biit¢esine
yapimi i¢in 6denek ayrilarak 1976 yilinda 3 kath 12 derslikli beton bina yapilmis ve hizmete agilmistur.

Konacik ilkégretim Okulu’'nun ortaokul kismi1 1969-1970 egitim 6gretim yilinda gecici binalarda hizmete
acllmigtir.1982-1983 egitim 6gretim yilinda ilkokul ve ortaokul birlestirilmis ve Konacik ilkégretim Okulu adi altinda
hizmet vermistir.

2005 yilinda Duroglu Sehit Jandarma Onbasi Zafer Konak ilkégretim Okulu adiyla egitim-6gretim veren okulumuzun
ad1 2007 yihinda da Sehit Zafer Konak Ilkégretim Okulu olarak degismistir.

2012 yihindan itibaren Sehit Zafer Konak Ortaokulu ve Sehit Zafer Konak ilkokulu olmak iizere iki ayr1 binada egitim
6gretime devam edilmektedir.

2014 yilinda ilkokul kismina Miidiir ve Miidiir Yardimcisi atanmistir.2023 yilinda miidiir ve miidiir yardimcilarinin
gorev siireleri dolmus, yeni miidiir ve miidiir yardimcisi atanmistir.



2.2. Uygulanmakta Olan Stratejik Planin Degerlendirilmesi

2019 yilinda yiiriirliige giren Sehit Zafer Konak ilkokulu Miidiirliigii 2019-2023 Stratejik Plani; stratejik plan
hazirlik siireci, durum analizi, gelecege yonelim ile izleme ve degerlendirme olmak iizere dért béliimden olusmustur.
Bunlardan izleme ve degerlendirme faaliyetlerine temel teskil eden stratejik amag, stratejik hedef, performans
gostergesi ve stratejilerin yer aldig1 gelecege bakis boliimii egitim ve 6gretime erisim, egitim ve 6gretimde kalite ve
kurumsal kapasite olmak iizere ii¢c tema halinde yapilandirilmistir. S6z konusu ii¢ tema altinda 3 stratejik amag, 3
stratejik hedef, ve 28 performans gostergesine yer verilmistir. Sehit Zafer Konak ilkokulu Ilkokulu Midiirliigii
Stratejik Plani Izleme ve Degerlendirme kapsaminda, performans gostergeleri ve stratejiler ile gerceklestirilen
faaliyetlerin gerceklesme durumlari tespit edilerek, hedeflerle kiyaslanmis ve asagida belirtilen hususlar ortaya
akmustir:

Kayit bolgesinde yer alan 6grencilerin tespiti calismasi yapilmis ve bu 6grencilerin okula devamlari
saglanmistir. Okulumuzda 6grenci devamsizligi konusunda problem olmamistir.

Tasimali egitim ve 6gle yemegi konusunda gerekli tedbirler alinmis ve bunlarla ilgili istek ve sikayetlere
aninda cevap verilmistir.

Ogrencilerimizin sosyal, sanatsal, kiiltiirel ve sportif faaliyetlere katilim orani artirilmis ve bu konuda
destekleyici ve 6zendirici ¢calismalar yapilmistir.

Ogrencilerimize kitap okuma aliskanlig1 kazandirma amaciyla yapilan ¢alismalarda basari elde edilmis ve 2024-2028

doneminde de kitap okuma oraninin artmasi hedeflenecektir.
Derslik bagina diigen 6grenci sayist gostergelerinde 2019-2023 doneminde iilke geneli ortalamasi ile kiyaslaminca

okulumuz gayet iyi durumdadir.

2024-2028 donemi i¢in okulumuzun ve idarenin gili¢lii yonlerinden ve firsatlardan yararlanarak ulasilabilecek yeni

performans gostergelerinin belirlenmesi kararlastirilmigtir.



2.3. Yasal Yiikiimliiliikler ve Mevzuat Analizi

Mevzuat analizi bashg: altinda Milli Egitim Bakanligina iliskin mevzuatlar incelenmistir. Incelenen mevzuatlar
gercevesinde, Bakanligimiz faaliyet alani kapsaminda olan ve oniimiizdeki 5 yillik siirede ulasilmasi ongoriilen amag ve

hedeflere dayanak olusturan mevzuat hiikiimlerine durum analizi raporunda ayrmtili olarak yer verilmistir.

e Okulumuz  “Dayanak” |e T.C.Anayasasi o Midirligiimiiziin e Mevzuat itibariyle
bashg altinda siralanan e 1739 Sayili Milli Egitim Temel Kanunu hizmetlerini Okul  Midiirlerinin
Kanun KanunHikmiinde |4 ¢55 ga011 MEB Teskilat ve Gorevleri mevzuattaki hiikiimlere yetkilerinin
Kararname, Tiizik,Genelg | a1 n daki Kanun Hikmiinde uygun olarak artriimast
e . o ve Kararname yurttmektedir. e Egitim uygulamalari
Eﬁﬁg&l}sﬁklerdekl ilgili e 222 Sayih Milll Egitim Temel Kanunu * Plbge?v_ kurult(nt.larla k;)nu?unda

yerin (Kabul No: 5.1.1961, RG: 12.01.1961/ 13 llr 1g11 gere 1“;“ E_Psad
 getirmek 10705-Son Ek ve Degisiklikler: Kanun gahisma ag_ mevzlgiada uzeyde

* “Egitim-68retim No: 12.11.2003/5002, RG: 21.11.2003 ui};fililtlzilmelgedirse o m ¢aligmalari atal:rtzllk
hizmetleri, e 657 Say1li Devlet Memurlar1 Kanunu . ’}I,‘abi old N nuz 6ggen($:i ve Vei,ilgrinin
insan kaynaklarmin ® 5442 Sayili Il Idaresi Kanunu mevzuatin ugumu bilgilendirilmesi
gelisimi, halkla iligkiler, [® 3308 Sayih Mesleki Egitim Kanunu kapsami o Mevzuatta
strate]}k plan hazllrlama, ® 439 Sayili Ek Ders Kﬁanunu , Miidirligiimiiziin ihtiyag
stratejikplan  izleme- ¢ 4306 Sayili Zorunlu ilkogretim ve yetkilerini duyulan
degerlendirme streci 1% | Egitim Kanunu cesitlendirmekle degisikliklerde
ve _ Jslemleri™ |, g9 sayil Kamu Mali Yénetimi ve birlikte “yenileme”
faahy?tlerlm yuratmek. Kontrol Kanunu sinirlamaktadir. calismalar yerine

¢ Eﬁ:ﬁ;slar,klslﬁ;ntopluﬁ e MEB Personel Mevzuat Biilteni * Mevzuat itibariyle Ll “glincelleme”
kuruluglart  ve  ozel |* MEB  Milli  Egiim  Midirlikleri | OBrend  velilerinin b omadnma - yen
sektorle mevzuat Yonetmeligi (22175 Sayih  RG eg}gnﬁ | faaliyetlerine ‘S’e”fmeS‘ J
Hiikiimlerine aykir Yayinlanan) mudahate ¢ ot meveutiarinin
olmamak  ve fasliyet |o Milli Egitim Bakanh@ Rehberlik ve trlandie | azaltimas, sinf jeine
alanlarinm kapsamak Psikolojik Danisma Hizmetleri birmekanizma g yarlllma. persone
kosuluyla protokoller ve | Yonetmeligi b:ﬂunmamaktadlr veriimest
diger isbirligi |e 04.12.2012/202358 Say1 11 Ilce '
calismalarini yiiriitmek MEM'niin Tegkilatlanmast 43 Nolu * Kurumumuzca

e ilkokul  dgrencilerinin | Genelge mevcutlzlrrluffazla

e 26 Subat 2018 tarihinde yayimlanan olup smif ici
yardimci
personel
bulunmamaktadir.
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2.4. Ust Politika Belgeleri Analizi

Tqblo 2. Ust Politika Belgeleri Analizi Tablosu
Ust

Politika | Ilgili B6liim/Referans

Belgesi

1 12. Kalkinma Plani

Cumhurbagkanlig1 Programi

Orta Vadeli Program

Cumhurbagkanlig: Yillik Programi

Milli Egitim Bakanlig1 Stratejik Planm

Giresun Milli Egitim Mudurliigi Stratejik Plani

Q| | B W N

2.5. Faaliyet Alanlar ile Uriin/Hizmetlerin Belirlenmesi

Tablo 3. Faaliyet Alanlar/Uriin ve Hizmetler Tablosu

Faaliyet Alam1 Uriin/Hizmetler

Egitim-6gretim is ve islemleri

Ders Dis1 Faaliyet Is ve islemleri

Kurum Teknolojik Altyap: Hizmetleri

Anma ve Kutlama Programlarinin Yiirtttilmesi
Sosyal, Kiilttirel, Sportif Etkinlikler

Ogrenci Ileri (kayit, nakil, ders programlari vb.
Ziimre Toplantilarinin Planlanmasi ve Yiiriitiilmesi

Ogretim-egitim faaliyetleri Okul Oncesi Egitim Ucret Tespit Calismalari

Okul Rehberlik ve Danigma Hizmetleri Yiiriitme Komisyonu Toplantilar
Okul ve Sinif Rehberlik Plani hazirlanmasi

Rehberlik faalivetleri Okul ve Sinif Risk hari.talarmm olusturulmasi .
y Rehberlik Hizmetleri Ihtiyaci Belirleme Anketleri (RIBA)

Sosyal faaliyetler Sosyal Sorumluluk Projeleri

Futbol,voleybol,masa tenisi turnuvalari
Geleneksel cocuk oyunlari yarismalari
Siir dinletileri

Resim sergileri

Tiyatrolar

Egitim ve oOgretim kurumlar1 yoneticilerinin niteliginin artirilmasina

Sportif faaliyetler

Kiiltiirel ve sanatsal faaliyetler

lns:‘“_l kayna_klarl f;_laliyetleri (mesleki [yonelik calismalara katilim saglanmasi
gelisim faaliyetleri, personel

etkinlikleri...) Ogretmenlerin mesleki gelisimleriyle ilgili faaliyetlerinin desteklenmesi

Calisanlarin mesleki gelisimlerine yonelik faaliyetlerinin ytrttiilmesi
Norm tespit calismalary, terfi ve benzeri 6zliik islemlerinin yiiritiilmesi

Ogretmenlerin atama, nakil, terfi, emeklilik ve benzeri ézliik islemleriyle
ilgili okul bazli islemlerin yiiriitilmesi

Okul-Aile Birligi Toplantilar1

Kantin s ve Islemleri

Okul aile birligi faaliyetleri
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Ogrencilere yonelik faaliyetler

Ogrencilerimizin yerel, ulusal ve uluslararas! diizeyde bilimsel, kiiltiirel,
sanatsal ve sportif faaliyetlere tesvik edilmesi ve katilimin artirilmasi
Egitim ve Ogretim faaliyetlerinde bilisim teknolojileri ile bilisim
tiriinlerinin kullanilmasina yonelik calismalar yiirtitiilmesi

Egitim ve 6gretimde teknolojik imkanlarin etkin ve yaygin bicimde
kullanilmasinin ve her 6grencinin bilgi teknolojilerinden yararlanmasinin
saglanmasi

Olcme degerlendirme faaliyetleri

Ogrencilerin akademik stirecleriyle ilgili 6lgme ve degerlendirme
islemlerinin sorunsuz sekilde gerceklestirilmesinin saglanmasi

Ogrenme ortamlarina yonelik
faaliyetler

Ogrenme ortamlarinda fiziki ve teknolojik iyilestirmeler yapilmasi

Ders disi faaliyetler

Miize ve Oren yeri gezileri

[Toplum hizmeti ¢alismalar1
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2.6. Paydas Analizi

OKUL AILE
BIRLIGI
BASKANI

OKUL
MUDURU

OKUL
MUDUR
YARDIMCIS|

BERETMEN

KURULLARI

ZUMRE VE
KURULLAR

i¢ paydaslar:
Paydas Adi

Okul Midiiriimiiz

Ogretmenlerimiz
Ogrencilerimiz
Velilerimiz
Personelimiz

<<

Di1s paydaslar:

Paydas Adi

Giresun Il Milli Egitim Mudirligii
Giresun Valiligi

11 Milli Emniyet Midiirliigii

i1 Toplum Saghig1 Merkezi

Diger Egitim Kurumlari

i1 Belediye Baskanligi

<< <] <<

Kurumumuzun temel paydaslar1 6grenci, veli ve ogretmen olmakla birlikte egitimin digsal etkisi nedeniyle okul
cevresinde etkilesim i¢inde olunan genis bir paydas kitlesi bulunmaktadir. Paydaslarimizin goriisleri anket, toplanti, dilek ve
istek kutular, elektronik ortamda iletilen oneriler de dahil olmak {izere ¢esitli yontemlerle siirekli olarak alinmaktadir.

Kurumumuzun en onemli paydaslar1 arasinda yer alan 6grenci, veli ve Ogretmenlerimize yonelik olarak anket

uygulanmustir. 5°1i Likert Olgegine gére hazirlanmis olan anketlerde dgretmenler igin toplam 12, &grenciler igin toplam 12,
veliler i¢in ise yine 12 soruya yer verilmistir.

Degerlendirme yapilirken “Katiliyorum” ve “Tamamen Katiliyorum”, “Kismen Katiliyorum” ile “Kararsizzim”
birlikte yorumlanmis olup, “Katilmiyorum” maddesi ise yalniz degerlendirilmistir.

Paydaslarimiza uygulamis oldugumuz anket ¢aligmasi verileri sonuglar1 asagidaki gibi yorumlanmugstir.
Paydas anketlerine iliskin ortaya ¢ikan temel sonuglara altta yer verilmistir:
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Ogrenci Anketi Sonuclari:

Okulumuzda toplam 77 &grenci 6grenim gormektedir. Tesadiifi Ornekleme Yéntemine gére secilmis toplam 20

Ogrenciye uygulanan anket sonuglar1 agagida yer almaktadir.

“Ogretmenlerimle ihtiya¢ duydugumda rahatlikla goriisebilirim.” sorusuna ankete katilan dgrencilerin % 90’1

“Tamamen Katiliyorum”, %10°u ise “Katiliyorum.” yoniinde goriis belirtmislerdir.

“Okul miidiir ve miidiir yardimcisina ihtiyag duydugumda rahatlikla goériigebilirim.” sorusuna ankete katilan

ogrencilerin % 95’1 “Tamamen Katiliyorum”, %5’ise “Katiliyorum.” yoniinde goriis belirtmislerdir.

“Okula ilettigimiz 6neri ve isteklerimiz dikkate alinir.” sorusuna 6grencilerin %100’1 ‘Tamamen Katiliyorum’

yoniinde goriis belirtmistir.

“Okulda kendimi giivende hissediyorum.” sorusuna égrencilerin %100’ ‘Tamamen Katiliyorum’ yoniinde goriis

belirtmislerdir.

b

“Okulda o6grencilerle ilgili aliman kararlarda bizlerin goriisleri alinir.” sorusuna 6grencilerin % 90’1 ‘Tamamen

Katiliyorum’, %5°1 “Katiliyorum.”, %5°1 “Kismen Katiliyorum” ise yoniinde goriis belirtmiglerdir.

b

“Ogretmenler yenilige acik olarak derslerin islenisinde gesitli yontemler kullanmaktadir.” sorusuna ankete katilan

ogrencilerin % 85’1 “Tamamen Katiliyorum”, %15 i ise “Katiliyorum.” yoniinde goriis belirtmiglerdir.

“Derslerde konuya gore uygun ara¢ gerecler kullamilmaktadir.” sorusuna ankete katilan ogrencilerin % 80’1

“Tamamen Katiliyorum”, %20’si ise “Katiliyorum.” yoniinde goriis belirtmislerdir.

“Teneffislerde ihtiyaglarimi giderebiliyorum.” sorusuna 06grencilerin % 90’1 ‘Tamamen Katiliyorum’, %10’u ise

“Katiliyorum.” yoniinde goriis belirtmislerdir.

“Okulun ici ve dis1 temizdir.” sorusuna Ogrencilerin %100t ‘Tamamen  Katiliyorum® ydniinde goriis

belirtmislerdir.

“Okulun binas1 ve diger fiziki mekanlar yeterlidir.” sorusuna 6grencilerin % 70’i‘Tamamen Katiliyorum’, %20’si

‘Katiliyorum’, %10’u ise ‘Katilmiyorum’ yoniinde goriis belirtmislerdir.

“Okul kantininde satilan malzemeler saglikli ve gilivenlidir.” ogrencilerin % 80’i‘Tamamen Katiliyorum’,
%10’u‘Katiliyorum’, %10’u ise ‘Katilmiyorum’ yoniinde goriis belirtmislerdir.

B

“Okulumuzda yeterli miktarda sanatsal ve kiiltiirel faaliyetler diizenlenmektedir.” sorusuna &grencilerin % 90’1

‘Tamamen Katiliyorum’, %10’u ise “Katiliyorum.” yoniinde goriis belirtmislerdir.
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Ogretmen Anketi Sonuclar:

Okulumuzda gorev yapmakta olan 7 6gretmenin tamamina uygulanan anket sonuglar1 asagida yer almaktadir.

“Okulumuzda alinan kararlar, ¢alisanlarin katilimiyla alinir.” sorusuna anket ¢aligmasina katilan 7 6gretmenimizin
% 60’1 “Tamamen Katiliyorum’, % 40’1 ise ‘Katiliyorum’ yoniinde goriis belirtmislerdir.
“Kurumumuzdaki tiim duyurular c¢alisanlara zamaminda iletilir.” sorusuna anket c¢aligmasina katilan 7

ogretmenimizin % 90’1 ‘Kesinlikle Katiliyorum’, % 10’u ise ‘Katiliyorum’ yoniinde goriis belirtmislerdir.

“Okulda Ogretmenler arasinda ayrim yapilmamaktadir.” sorusuna anket ¢aligmasina katilan 7 Ogretmenimizin

%100’1 ‘“Tamamen Katiliyorum’ yoniinde goriis belirtmiglerdir.

“Calistigim okul bana kendimi gelistirme imkani tamimaktadir.” sorusuna anket caligmasimna katilan 7
Ogretmenimizin % 80’1 ‘“Tamamen Katiliyorum’, % 20’si ise ‘Katiliyorum’ yoniinde goriis belirtmislerdir.
“Okul, teknik ara¢ ve gere¢ yoOniinden yeterli donanima sahiptir.” sorusuna anket calismasma katilan 7

ogretmenimizin % 90’1 ‘Katiliyorum’, % 10’u ise ‘Katilmiyorum’ yoniinde goriis belirtmiglerdir.

“Okulda ¢alisanlara yonelik sosyal ve Kkiiltiirel faaliyetler diizenlenir.” sorusuna anket c¢alismasina katilan 7

ogretmenimizin % 70’1 “Tamamen Katiliyorum’, % 30’u ise ‘Katiliyorum’ yoniinde goriis belirtmislerdir.

“Kendimi, okulun degerli bir iiyesi olarak goriiriim.” sorusuna anket ¢aligmasina katilan 7 dgretmenimizin % 80’1

‘Tamamen Katiliyorum’, % 20’si ise ‘Katiltyorum’ yoniinde goriis belirtmislerdir.

“Okulumuzda yerelde ve toplum {izerinde olumlu etki birakacak c¢alismalar yapmaktadir.” sorusuna anket
caligmasma katilan 7 6gretmenimizin % 70’i‘Tamamen Katiliyorum’, % 30’u ise ‘Katiliyorum’ yoniinde goriis

belirtmislerdir.

“Yoneticilerimiz, yaratici ve yenilik¢i diislincelerin iiretilmesini tesvik etmektedir.” sorusuna anket calismasina
katilan 7 6gretmenimizin % 60’1 ‘Tamamen Katiliyorum’, % 30’u ‘Katiliyorum’, %10°u ise “Kismen Katiliyorum”

yoOniinde goriis belirtmislerdir.

“Alanima iligskin yenilik ve gelismeleri takip eder ve kendimi giincellerim.” sorusuna anket calismasina katilan 7
Ogretmenimizin % 60’1 “Tamamen Katiliyorum’, % 40’1 ise ‘Katiltyorum’ yoniinde goriis belirtmislerdir.
“Okulumuzda sadece 6gretmenlerin kullanimina tahsis edilmis yerler yeterlidir.” sorusuna anket ¢caligmasia katilan
7 6gretmenimizin %100’{ ‘Tamamen Katiltyorum’ yoniinde goriis belirtmislerdir.

“Yoneticiler, okulun vizyonunu, stratejilerini, iyilestirmeye agik alanlarmi vs. ¢alisanlarla paylasir.” sorusuna anket
calismasina katilan 7 6gretmenimizin % 70’1 ‘Tamamen Katiliyorum’, % 30’u ise ‘Katiliyorum’ yoniinde goriis

belirtmislerdir.
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Veli Anketi Sonuclar::

gibidir.

60 veli icerisinde “Tesadiifi Ornekleme Yontemine gore 20 kisi segilmistir.
Okulumuzda 6grenim goren 6grencilerin velilerine yonelik gergeklestirilmis olan anket calismasi sonuglar1 asagidaki

“Sehit Zafer Konak Ilkokulunun bir velisi oldugum i¢in mutlu ve memnunum.” sorusuna anket ¢alismasina katilan
20 velimizin % 90’1 ‘Tamamen Katiliyorum’, % 10’1 ise ‘Katiliyorum’ yoniinde goriis belirtmislerdir.

“Sehit Zafer Konak Ilkokulu benim igin giivenilirdir.” sorusuna anket ¢alismasina katilan 20 velimizin % 100’{
‘Tamamen Katiliyorum’ yoniinde goriis belirtmiglerdir.

“Sehit Zafer Konak Ilkokulu problemlere karsi ¢oziim odaklidir.” sorusuna anket ¢alismasina katilan 20 velimizin %

80’1 ‘Tamamen Katiliyorum’, % 20’si ise ‘Katiliyorum’ yoniinde goriis belirtmiglerdir.

“Sehit Zafer Konak ilkokulu idaresine istedigimiz zaman ulasabiliriz.” sorusuna anket ¢alismasina katilan 20

velimizin % 100’{ ‘Tamamen Katiliyorum’ yoniinde goriis belirtmislerdir.

“Sehit Zafer Konak Ilkokulu adaletli davranir.” sorusuna anket ¢alismasina katilan 20 velimizin % 95°i ‘Kesinlikle

Katiliyorum’, % 5’1 ise ‘Katiliyorum’ yoniinde goriis belirtmislerdir.

“Sehit Zafer Konak Ilkokulu 6grencilerin ve velilerin memnuniyetini nemser.” sorusuna anket calismasina katilan

20 velimizin % 90’u ‘Tamamen Katiliyorum’, % 10’u ise ‘Katiliyorum’ yoniinde goriis belirtmislerdir.

“Sehit Zafer Konak Ilkokulunun gergeklestirdigi calismalardan memnunum.” sorusuna anket ¢alismasina katilan 20

velimizin % 90 1 ‘Tamamen Katiliyorum’, % 10’u ise ‘Katiliyorum’ yoniinde goriis belirtmislerdir.

“Okul saglig1 ve temizligi ile ilgili hizmetlerden memnunum.” sorusuna anket ¢aligmasina katilan 20 velimizin %
95’1 ‘Tamamen Katiliyorum’, % 5’1 ise ‘Katiliyorum’ yoniinde goriis belirtmislerdir.
“Okul giivenligi ilgili hizmetlerden memnunum.” sorusuna anket caligmasina katilan 20 velimizin % 95°si

‘Tamamen Katiliyorum’, % 5’1 ise ‘Katiliyorum’ yoniinde goriis belirtmislerdir.

“Ogretmenlerin mesleki becerilerinden ve iletisim becerilerinden memnunum.” sorusuna anket calismasina katilan

20 velimizin % 90’t ‘Tamamen Katiliyorum’, % 10’si ise ‘Katiliyorum’ yoniinde goriis belirtmislerdir.

“Okul idarecilerinin yonetim becerilerinden ve iletisim becerilerinden memnunum.” sorusuna anket c¢aligmasina

katilan 20 velimizin % 90’si ‘Tamamen Katiliyorum’, % 10’1 ise ‘Katiliyorum’ yoniinde goriis belirtmislerdir.

“Okul sosyal medya hesaplarmin paylasimlarindan ve aktifliginden memnunum” sorusuna anket ¢aligmasina katilan
20 velimizin % 90’si ‘Tamamen Katihyorum’, % 5’1 ‘Katiliyorum’, % 5’i ise ‘Katilmiyorum’ yoniinde goriis

belirtmislerdir.
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2.7. Okul/Kurum i¢i Analiz

2.7.1.Teskilat Yapisi

Tablo 4.0kul/Kurum i¢i Analiz i¢erik Tablosu

Okul/Kurum igi

Analiz igerik Tablosu

Ogrenci sayilar

Okul 6ncesi:15
1.smif:11

2.s1mif:19

3.smif:21

4.smif:11

Kaynastirma 6grencisi:2

Akademik basar1 verileri

Ogrencilerimizin akademik basar1 diizeyleri normal seviyededir.

Sosyal-kiiltiirel-bilimsel ve
sportif basari verileri

Okulumuz sosyal-kiiltiirel ve sportif etkinliklere katilim gdstermektedir.

Ogrenme stilleri envanteri

Ogretmenlerimiz tarafindan égrenme stilleri envanteri uygulanmaktadir.

Devam-devamsizlik verileri

Okulumuzdasiirekli devamsiz Ogrenci bulunmamaktadir.
Ogrencilerimizin okula devam noktasinda hassasiyetleri oldukga iyidir.

Okul  disiplinini
faktorler anketi

etkileyen

Sinif rehber 6gretmenleri tarafindan uygulanmaktadir.

Insan kaynaklari verileri

1§iareci sayisl:2 Mezuniyet durumlari: Lisans
Ogretmen sayi1s1:6 Mezuniyet durumlari: Lisans
Destek Personeli Sayisi: 1

Ogretmenlerin  hizmet
egitime katilma oranlari

ici

Ogretmenlerimizin %80’i hizmetici egitime katilmaktadir.

Ogrenme ortami verileri

Derslik Sayis1:8
Kiitiiphane:1

Cok Amach Salon:1
Kantin:1

Okul/kurum ortamini
degerlendirme anketi

Sinif rehber 6gretmenleri tarafindan uygulanmaktadir.
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2.7.2. insan Kaynaklar

Tablo 5. Calisanlarin Gérev Dagilimi

Calisanin Unvam

Gorevleri

Okul /Kurum Midiiri

gerceklestirilmesi i¢in ¢alisir.

Ogretmenleri, personeli, dgrencileri ve velileri yonetir ve okulun
giinliik isleyisini denetler. Egitim programlarini, 6gretim
metotlarini, hedeflerini belirler ve bu hedeflerin

Miudiir Yardimecisi

erine getirir.

Okulun her tiirlii egitim-6gretim, yonetim, 6grenci, tahakkuk,
ayniyat, yazisma, egitici etkinlikler, yatililik, bursluluk,
giivenlik, beslenme, bakim, koruma, temizlik, diizen, halkla
iliskiler gibi konularda okul miidiirii tarafindan verilen gérevleri

Ogretmenler

katilmak.

-Kendilerine verilen ve yetkili sayildiklari dersleri okutmak.
-Okuttuklart derslerle ilgili uygulama ve deneyleri yapmak.
-Serbest ¢alisma saatlerinde 6grencileri gdzetlemek.

-Ders disinda okulun egitim 6gretim ve yonetim islerine

-Kanun yonetmelik ve emirlerle tespit edilen 6devleri yapmak.
-Ogrencilerin sorunlariyla ilgilenmek.

Yardimci Hizmetler Personeli

-Okulun 1sinmasim saglamak

-Kaloriferin bakim ve temizligini yapmak.

-Okulun temizlik igleriyle ilgilenmek ve hijyeni saglamak.

Tablo 6. idari Personelin Katildigi1 Hizmet ici Programlar:

Adive Soyadi Gorevi Katildig1 Calismanin Adi Katildig1 Y11 | Belge No
INizamettin Midiir Bilgisayar Kullanim Kursu 20/04/2001 2001280126
IARSLANTURK (Windows 98, Word, Excel) 07/03/2003 2003280003
Bilgisayar 11/04/2003 2003280017
IKullanim1(Windows98, Word, Excel) [29/07/2005 2005280081
[nternet Kullanimi ve Web Sayfas1  [09/01/2009 2009280028
IDizayn1 Kursu 26/06/2009 2009280121
Zihinsel Engelliler Egitiminde Gorev [03/04/2009 2009280054
IAlacak Ogretmenlerin Egitimi Kursu |18/09/2015 2015280192
IPHOTOSHOP KURSU 17/06/2016 2016280210
SATRANG OGRETICILIGI KURSU [22/12/2017 2017280253
TRAFIK VE CEVREBILGIS]
IDERSI FORMATORLUGU KURSU
Okul Miidtrleri Egitim Programi
14.02.02.01.020 - Ozel Motorlu Tasit
Strtctleri Kursu Smav Sorumlusu
[Tamamlama Kursu
#.01.03.01.025 - Sorusturma
[Teknikleri Kursu

Taner KOLUKISAOGLU | Miidiir Yardimcis1 ADAYLIK TEMEL EGITIM 01/02/2013 2013630016
IKURSU 15/06/2013 2013630177
IADAYLIK HAZIRLAYICI EGITIM (09/02/2015 2015630062
IKURSU . ~ [19/12/2016 2016630471
IBILGISAYAR - FATIH PROJESI  |05/10/2020 2020000480
HAZIRLAYICI EGITIM KURSU  [12/02/2018 2018000016
2.01.01.05.019 - Sinifinda Yabanc1  |02/04/2018 2018000066
Uyruklu Ogrenci Bulunan 16/03/2020 2020000078
Ogretmenlerin Eitimi Kursu 19/03/2020 2020000102
1.01.01.06.012 - Ogretmenlerin 16/05/2018 2018280220
[Kapsayici Egitim Baglaminda 21/10/2019 2019280085
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[Uzaktan Egitim, Tasarim ve Yo6netim
Becerilerinin Gelistirilmesi Kursu
4.01.01.02.017 - FATIH Projesi -
BTnin ve internetin Bilingli ve
Giivenli Kullanimi Kursu
1.01.01.02.028 - FATIH Projesi
[Etkilesimli Sinif Yo6netimi Kursu
2.02.03.02.007 - Okul Tabanh Afet
Egitimi Kursu

2.01.01.02.033 - Miize Egitimi Kursu
4.01.04.02.007 - Yangin Egitimi
[Kursu

1.02.01.01.004 - Diksiyon ve Giizel
IKonusma Kursu

2.02.09.01.007 - Zeka Oyunlar 1
[Uzaktan Egitimi Kursu
2.02.09.01.008 - Zeka Oyunlar 2
[Uzaktan Egitimi Kursu

[UYUM EGITiMi SEMINERI
IOKUL TABANLI AFET EGITiMi
SEMINERI

Baslangi¢ Diizeyi Yan Fliit Egitimi
Semineri

2.01.03.01.145 - Okullarda Hijyen
[Egitimi Semineri

1.02.01.01.015 - Tiirkgenin
IKullanim1 ve Diksiyon Uzaktan
[Egitim Semineri
2.02.09.02.006 - Siif
Ogretmenlerinin Uzaktan Egitim
Siireclerinde ik Okuma Yazma ve
Matematik Ogretimi Becerilerinin
Gelistirilmesi Uzaktan Egitim
Semineri

2.02.09.02.008 - Mesleki Calisma -
Harmanlanmis Ortamlarda flkokul
Diizeyinde Ogretimi Farkhilagtirma
Semineri

1.02.04.01.021 - i1k Yardim Uzaktan
[Egitimi Semineri

2.01.03.01.013 - Atik YOnetimi ve
Sifir Atik Semineri

14.02.02.01.025 - Ozel Ulastirma
Hizmetleri Mesleki Egitim ve
Gelistirme (SRC) Teorik ve
[Uygulama Sinav Sorumlusu Semineri
1.02.03.02.004 - Duygu Diizenleme
(Ofke ve Stres Yonetimi) Semineri
14.01.03.03.004 - Yonetimsel
Beceriler Semineri
1.02.03.02.006 - Merhamet ve
[Yavaslamak Semineri
2.01.01.02.067 - Ogretmen Olmak
Semineri

2.01.01.06.018 - Simf i¢i Olcme ve
IDegerlendirme Semineri
2.02.09.02.015 - ilkokulda Gelisim
ve Ogrenmenin Degerlendirilmesi
Semineri

2.02.09.02.016 - Simif
Ogretmenlerinin Matematik Ogretim
Becerilerinin Gelistirilmesi Semineri
2.01.03.01.080 - Bagimlilikla
IMiicadele Semineri 1
2.01.03.01.116 - Afet Sonras1 Ruh
Saglig1 Seminer

2.01.03.01.083 - Cocuk ve Ergenlerde

19/10/2020
08/03/2021
12/09/2012
09/03/2020
08/02/2021
01,/03/2024
26/04/2021
20/10/2021
18/11/2021
08/02/2022
10/02/2022
29/03/2022
16/04/2022
16,/04/2022
25/06/2022
24/06/2022
12/09/2022
10/09/2022
14/11/2022
10/02/2023
04/03/2023
04/03/2023
19/04/2023
24/06/2023
17/07/2023
16/11/2023

2020000493
2021000199
2012630374
2020280269
2021000162
2024981658
2021000307
2021001022
2021001124
2022000507
2022000513
2022000604
2022000756
2022000768
2022001016
2022001018
2022001259
2022001269
2022001520
2023001142
2023001451
2023001450
2023002449
2023003847
2023004331
2023007736
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IKayip ve Yas Semineri
2.01.03.01.085 - Hayatimizdaki
Ogretmen Semineri

2.01.03.01.121 - Aktif Ogretim

Y 6ntemleri Semineri

3.03.01.02.002 - Uzman Ogretmenlik
[Egitim Programi Semineri
2.01.03.01.185 - MEB Birim
IAmirlerinin Ogretmen Bilgilendirme
Semineri
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Tablo 7. Ogretmenlerin Hizmet Siireleri (Y1l itibariyla)

Bransi Kadin Erkek Hizmet Yili Toplam
Hizmet Siireleri
Okul 6ncesi 21 y1l 1
Simif 3 3 2yl-13yl- 6
y1l-21 yil- 12 y1l
-33 yil- 43 y1l
[ngilizce 1 0 10 y1l 1
1-3Y1 - 0 0 - 0
4-6 Y1l - 0 0 - 0
7-10 Yil [ngilizce 1 0 10 y1l 1
11-15 Y1l Sinif-Sinif-Simf 2 1 2yl-13yl- 3
12 y1l
16-20 - 0 0 - 0
20 ve lizeri Okul 6ncesi-Simf-Sinif-2 2 21 yil-21 yil- @4
Simif 33 y11-43 y1l
Tablo 8. Ogretmenlerin Katildigi Hizmet i¢i Egitim Programlar:
Adive Soyadi Bransi Katildig1 Calismanin Adi Katildig: Yil Belge No
18/09/2000
Rehber Ogretmen Yetistirme Kursu 08/05/2006 2000280091
Smif Bilgisayar Kullanim Kursu (Windows, 11/01/2010 2006280024
Word ve Internet) 09/05/2011 2010280009
Hiiseyin CAKIR 1. KADEME HALK OYUNLARI (Giresun ~ [05/12/2016 5011280027
Yoresi) OGRETICILIGI KURSU 07/12/2017
FATIH TEMEL BILGISAYAR KULLANIM  [20/12/2017 2016280089
KURSU 03/10/2018 2017280211
4.01.03.01.003 - Afet ve Acil Durum 20/06/2019
Hazrlik Egitimi Kursu 25/03/2021 2017280254
4.01.04.02.007 - Yangin Egitimi Kursu 07/08/2006 2018280396
4.02.02.01.001 - {lk Yardim Egitimi Kursu [27/06/2007 2019280229
2.01.01.02.019 - Kapsayici Egitim Afetten 11/05/2009
Etkilenmis Cocuklarla Calisma Kursu 21/06/2010 2021280082
4.02.02.03.002 - Okul Aile Isbirligi 14/11/2011 2006000345
Gelistirme Programi Egitimi Kursu 09/04/2012 2007280136
4.02.02.01.024 - llkyardim Giincelleme  (04/06/2012
Egitimi Kursu 25/06/2012 2009280103
Proje Hazirlama ve Uygulama Semineri  [17/06/2013 2010000254
[LKOGRETIM KURUMLARI SINIF 27/05/2016 2011280362
REHBEP}LiK TANITIMI SEMINERI 15/06/2017
OZEL EGITIM SEMINERI 24/02/2020 2012280037
Etkili Ogretim Teknikleri Semineri 11/12/2023 2012280104
OKULLARDA LK YARDIM VE iLK 02/03/2024
MUDAHALE EGITIMI SEMINERI 26/10/2021 2012280146
Topyekiin Savunma Sivil Hizmetlerive  (18/11/2021 2013280232
)Acil Durum Egitimi Semineri 16/04/2022 2016280193
(Ikdgretim Kurumlar Standartlar 24/06/2022
Semineri 25/06,/2022 2017280182
Uzaktan Egitim Yéntemi ile Mesleki 18/07/2022 2020280080
Gelisim Semineri 10/09/2022 2023280378
Temel Egitim Ogretmenlerinin Mesleki ~ [14/11/2022
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Gelisim Egitimi (Uzaktan Egitim) 15/04/2023 2024981657
Ozel Egitim I:I?z.meitleri Semineri 02/02/2023 2021001025
[Ik Yardim Egitimi 26/06/2023
IARAMA KURTARMA TAHLIYE EGITIMI  [17/07/2023 2021001110
SEMINERI 16/11/2023
Proje Hazirlama Yontem ve Teknikleri
Semineri
2.01.03.01.144 - Hijyen Egitimi Semineri
2.02.09.02.006 - Sinif Ogretmenlerinin
Uzaktan Egitim Siireclerinde ilk Okuma
Yazma ve Matematik Ogretimi
Becerilerinin Gelistirilmesi Uzaktan
Egitim Semineri
1.01.01.02.011 - Mesleki Cahsma - FATIH
Projesi BT nin ve Internetin Bilingli ve
Giivenli Kullanimi Semineri
2.01.01.09.036 - Cocuklarda Sorumluluk
Bilinci Olusturma Egitimi Semineri
2.01.01.02.067 - Ogretmen Olmak
Semineri
3.03.01.02.001 - Hizmet I¢i Egitimde Yeni
\Yaklagimlar, Uzman Ogretmenlik ve
Basogretmenlik Siireci Semineri
3.03.01.02.002 - Uzman Ogretmenlik
Egitim Programi Semineri
2.02.09.02.015 - ilkokulda Gelisim ve
Ogrenmenin Degerlendirilmesi Semineri
2.02.09.02.016 - Sinif Ogretmenlerinin
Matematik Ogretim Becerilerinin
Gelistirilmesi Semineri
2.01.03.01.140 - Afet Sonras Ilkokul
Ogretmenlerinin Psikososyal Destek
Becerilerinin Gelistirilmesi Semineri
2.01.01.08.010 - Bireysellestirilmis Egitim
Programi Hazirlama Semineri
2.01.03.01.100 - Stres Yonetimi Semineri
3.03.01.02.002 - Uzman Ogretmenlik
Egitim Programi Semineri
2.01.03.01.185 - MEB Birim Amirlerinin
Ogretmen Bilgilendirme Semineri

Hacer AYDIN KIRLAK Smif Satrang Ogretimi Kursu 09/06/2014 2014380081
IEbru Sanati1 Kursu 18/05/2015
2.02.08.11.001 - Calisanlarin Temel is 28/11/2016 2015380086
Saglig1 ve Giivenligi Egitimi Kursu 20/03/2023 2016380466
2.02.09.01.003 - Zeka Qyun}aq I'(Vu'rsu 2 20/06/2019 2023280014
4.02.02.03.002 - Okul Aile Isbirligi 07/05/2018
Gelistirme Programi Egitimi Kursu 19/11/2018 2019380390
4.01.01.02.020 - FATIH Projesi - Egitimde [08/08/2022 2018380513
Teknoloji Kullanimi Kursu 26/09/2022
2.01.01.02.015 - STEM (Temel Seviye) 05/09/2022 2018380744
Kursu 06/03/2023 2022000300
1.01.01.01.003 - Arduino fle Robotik 13/03/2006 2022001127
Kodlama Temel Seviye Egitimi Kursu 08/05/2006
3.02.02.02.060 - Sinif Ogretmenlerinin 13/04/2009 2022280256
Matematik Ogretim Becerilerinin 06/12/2010 2023280001
Gelistirilmesi Egitici Egitimi Kursu 25/06/2012 2006380038
4.01.01.02.001 - AB Projeleri Hazirlama 06/04/2016
Teknikleri Kursu 11;09;2018 2006380206
2.02.09.01.002 - Zeka Oyunlar Kursu 1 11/12/2023 2009380139
REHBERLIK ANLAYISI KAZANDIRMA (17/11/2022 2010380192
SEMINERI 26/06/2023
OZEL EGITIM SEMINERI 15/10/2021 2012380182
Ozel Egitim Semineri 22/11/2021 2016380818
ILK YARDIM-ILK MUDAHALE 16/04/2022 2018380264
SEMINERI 18/06/2022
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3.03.01.02.002 - Uzman Ogretmenlik
Egitim Programi Semineri

2.02.09.02.016 - Siuf Ogretmenlerinin
Matematik Ogretim Becerilerinin
Gelistirilmesi Semineri

2.01.03.01.080 - Bagimhlikla Miicadele
Semineri 1

2.01.01.08.010 - Bireysellestirilmis Egitim
Programi Hazirlama Semineri

Temel Egitim Ogretmenlerinin Mesleki 18/07/2022 2023280378
geli$ir£1. Egitimi Progra}ml S@mir.leri 02/02/2023 2022001047
Ozel Egitim Hizmetleri Semineri 17/02/2023
Ogretmenlerimizle 2023 Projesi Semineri  [19/04,/2023 2021001012
IProje Hazirlama Y Ontem ve Teknikleri 16/11/2023 2021001122
Semineri
3.03.01.02.002 - Uzman Ogretmenlik Egitim 2022000756
Programi Semineri 2022001017
2.02.09.02.006 - Stmf Ogretmenlerinin 2022001565
[Uzaktan Egitim Siireclerinde Ik Okuma
'Yazma ve Matematik Ogretimi Becerilerinin 2023000981
Gelistirilmesi Uzaktan Egitim Semineri 2023001239
2.02.06.02.071 - Mesleki Calisma - Cevrim 2023002452
[¢i Ogrenmede Olgme-Degerlendirme
Semineri 2023004018
1.02.03.02.004 - Duygu Diizenleme (Ofke ve| 2023007736
Stres YOnetimi) Semineri
2.01.01.02.065 - Neuro Linguistic
Programming (NLP) ye Giris Semineri
1.02.04.01.015 - Baslangi¢ Diizeyi Piyano
[Egitimi Semineri
2.01.01.08.010 - Bireysellestirilmis Egitim
Programi Hazirlama Semineri
2.01.03.01.080 - Bagimlilikla Miicadele
Semineri 1
2.01.03.01.101 - Zaman Y6netimi Semineri
2.02.04.01.071 - Ozel Yetenekli Ogrencilerin
Ayirt Edici Ozellikleri Semineri

Nurhan ALTUNBAS Simif TEMEL EGITIM KURSU 10/12/2011 2011250195
HAZIRLAYICI EGITIM KURSU o 11/02/2012 2011250195
4.01.01.02.028 - Fatih Projesi Etkilesimli [04/12/2017
Sinif Yonetimi Kursu 16/04/2018 2011250196
4.01.04.02.007 - Yangin Egitimi Kursu 14/04/2016 2017000451
Ozel Egitim Hizmetleri Semineri 24/06/2023
2.02.09.02.006 - Sinif Ogretmenlerinin 05/10/2021 2018280215
Uzaktan Egitim Siireclerinde ilk Okuma  [21/11/2021 2016280167
'Yazma ve Matematik Ogretimi 18/07/2022 2021000894
Becerilerinin Gelistirilmesi Uzaktan 14/11/2022
Egitim Semineri 27/01/2023 2023003870
2.02.04.01.071 - Ozel Yetenekli 02/02/2023 2021001114
Ogrencilerin Ayirt Edici Ozellikleri 2022001047
Semineri
2.01.01.03.017 - Mesleki Galisma - 2022001520
Cocuklar Icin Felsefe - P4C Farkindalik 2023000861
Egitimi Semineri 2023000981
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[Emine SAYGILI Simf 2.02.08.11.001 - Cahsanlarin Temel Is 19/12/2016 2016344593
Saglig1 ve Giivenligi Egitimi Kursu 18/12/2017 2017344174
2.02.04.01.014 - Ozel Yetenekli Bireylerin [26/03/2019
Belirlenmesi Yontem ve Teknikleri Kursu [09/03/2020 2019341312
2.01.01.05.027 - Ogretmenlik Uygulamas: {18/11/2019 2019342720
Danismanlig Egitimi Kursu 30/11/2019 2020342281
2.02.08.15.007 - Arduino Uygulamalart  {12/10/2020
(Temel Seviye) Kursu 03,/02,/2020 2019342907
2.01.01.02.037 - Masal Anlaticihg Egitimi {10/02/2020 2019343983
Kursu 09/09/2019
2.01.01.02.018 - Harezmi Modeli 25/06/2019 2019343984
Ogretmen Egitimi Kursu 11/02/2012 2020000481
1.01.01.08.001 - Bilgisayar ? Web 2.0 17/05/2016 2020340769
|Araclarini Tanima ve Bu Araglarla Igerik [05/09/2017
Gelistirme Kursu 11/12/2023 2020341316
2.02.09.01.002 - Zeka Oyunlari Kursu 1 02/10/2019 2012730100
1.01.01.06.012 - Ogretmenlerin Kapsayic [18/07,/2022 2016341467
Egitim Baglaminda Uzaktan Egitim, 14/11/2022
Tasarim ve Yonetim Becerilerinin 19/04/2023 2017343106
Gelistirilmesi Kursu 24/06/2023 2023280378
Teknikleri Kursu
4.01.01.02.008 - Proje Hazirlama Yontem 2022001047
\ve Uygulamalar1 Kursu 2022001520
29.12.YI.LI SUBAT ATAMA DONEMI UYUM 2023002452
EGITIMI SEMINERI
Ozel Egitim Hizmetleri Semineri 2023003845
Ogrenen Lider Ogretmen Semineri 2023007736
(Anaokulu, flkokul, Ortaokul)

Proje Hazirlama Yontem ve Teknikleri
Semineri

Okul Tabanh Afet Egitimi Semineri
3.03.01.02.002 - Uzman Ogretmenlik
Egitim Programi Semineri
2.02.09.02.016 - Siif Ogretmenlerinin
Matematik Ogretim Becerilerinin
Gelistirilmesi Semineri

2.01.03.01.101 - Zaman Yo6netimi
Semineri

2.01.03.01.119 - 21.yy. Becerileri Egitimi
Semineri

2.01.03.01.185 - MEB Birim Amirlerinin
Ogretmen Bilgilendirme Semineri

'Yasemin ILERI DOGAN Okul Oncesi 03/10/2018 2018280396
2.01.01.02.019 - Kapsayici Egitim Afetten [20/06/2019
Etkilenmis Cocuklarla Calisma Kursu 23/03/2022 2019280229
4.02.02.03.002 - Okul Aile Isbirligi 27/11/2023 2022280140
Gelistirme Programi Egitimi Kursu 21/11/2005 2023280341
4.02.02.01.001 - ik Yardim Egitimi Kursu 07/09/2009 2005550216
2.02.02.02.037 - Okul Oncesi Egitim 09/04/2012
Programi Egitimi Kursu 25/11/2013 2009550619
Okul Temel Afet Bilinci Egitimi Okul Lider [27/05/2016 2012280037
6gretmenligi Semineri 11/12/2023
Okul Oncesi Egitimde Kaynastirma 27/02/2020 2013280249
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Uygulamalari Semineri 21/11/2021 2016280193
Topyeki‘m Sa\il:lr.lm.a Sivill Hiz.metleri ve [17/02/2024 2020280081
)Acil Durum Egitimi Semineri 16/04/2022
OKUL ONCESI EGITIM PROGRAMI 23/06/2022 2023280378
TANITIM SEMINERI 18/07/2022 2021001114
Ozel Egitim Hizmetleri Semineri 19/11/2022 2024981262
IARAMA KURTARMA TAHLIYE EGITIMI ~ |27/01/2023
SEMINERI 02/02/2023 2022000756
Proje Hazirlama Yontem ve Teknikleri 04/03/2023 2022001024
Semineri 04/03/2023
2.01.01.03.017 - Mesleki Calisma - 13/04/2023 2022001047
Cocuklar I¢in Felsefe - P4C Farkindalik ~ [19/04/2023 2022001577
Egitimi Semineri 24/06/2023 2023000861
2.01.03.01.144 - Hijyen Egitimi Semineri [24/06/2023
1.02.03.02.004 - Duygu Diizenleme (Ofke [16/11/2023 2023000981
\ve Stres Yonetimi) Semineri 2023001450
2.02.06.09.006 - Kurmaca Metin (Oykii) 2023001451
IYazma Egitimi Semineri
3.03.01.02.002 - Uzman Ogretmenlik 2023002333
Egitim Programi Semineri 2023002452
2.01.01.02.0.7.4 - Soru.mlu¥uk, Liderlik ve 2023003832
Degerler Egitimi Semineri
2.01.03.01.080 - Bagimhilikla Miicadele 2023003834
Semineri 1 2023007736
2.01.01.08.010 - Bireysellestirilmis Egitim
Programi Hazirlama Semineri
2.01.03.01.083 - Cocuk ve Ergenlerde
Kay1ip ve Yas Semineri
2.01.03.01.116 - Afet Sonrasi Ruh Saghg
Seminer
2.01.03.01.050 -
Kaynastirma/Biitlinlestirme Kapsaminda
Sunulan Destek Egitim Odas1 Hizmetinde
Egitim Uygulamalar1 Semineri
2.01.03.01.101 - Zaman Yonetimi
Semineri
2.01.03.01.098 - Etkili iletisim ve Simr
Cizebilme Semineri
2.01.03.01.100 - Stres Yonetimi Semineri
2.01.03.01.185 - MEB Birim Amirlerinin
Ogretmen Bilgilendirme Semineri

|Arzu BASKOY ingilizce . 24/05/2017 2017730281
2.02.08.11.001 - Calisanlarin Temel Is 03/10/2018
Saghg ve Giivenligi Egitimi Kursu 13/04/2020 2018280396
2.01.01.02.019 - Kapsayic1 Egitim Afetten [04/05/2020 2020000235
Etkilenmis Cocuklarla Calisma Kurst{. o 21/09/2020 2020000252
2.02.03.02.007 - Okul Tabanh Afet Egitimi 21/09/2020
Kursu 08/02/2016 2020000443
2.01.01.02.033 - Miize Egitimi Kursu 01/04/2020 2020280026
1.01.01.06.012 - Ogretmenlerin Kapsayic1 (11/12/2023
Egitim Baglaminda Uzaktan Egitim, 08/09/2020 2016000381
Tasarim ve Yonetim Becerilerinin 10/09/2020 2020000229
Gelistirilmesi Kursu 06/12/2022 2023280378
2.01.01.02.008 - Egitimde Yeni 06/06/2023
IYaklagimlar Kursu 16/04/2022 2020000413
Ogretmenlik Uygulamalar1 Semineri 15/04/2022 2020000415
Proje Danismanlig1 Semineri 25/06/2022 2022000762
Proje Hazirlama Yéntem ve Teknikleri 18/06/2022
Semineri 24/06/2022 2022000767
Ingilizce Ogretiminde Sinuf Yonetimi 25/06/2022 2022001016
Semineri ) . 19/11/2022 2022001017
[ngilizce Ogretiminde Aktif Ogrenme 19/11/2022
Semineri 06/10/2022 2022001018
2.01.01.09.057 - thmal ve Istismar 26/01/2023 2022001025
2.02.06.07.008 - Insan Haklari, Demokrasi|19/04/2023
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\ve Adalet Egitimi Semineri
1.02.03.02.006 - Merhamet ve Yavaslamak
Semineri
2.01.01.02.065 - Neuro Linguistic
Programming (NLP) ye Giris Semineri
2.01.01.02.067 - Ogretmen Olmak
Semineri

3.03.01.02.001 - Hizmet I¢i Egitimde Yeni
Yaklagimlar, Uzman Ogretmenlik ve
Basogretmenlik Siireci Semineri
2.01.01.02.074 - Sorumluluk, Liderlik ve
Degerler Egitimi Semineri
2.01.03.01.026 - Coplin Yolculugu ve Geri
Dontlisiim Semineri

2.02.06.02.086 - Mesleki Gelisim
Topluluklari Ingilizce Ogretiminde S6zlii
[letisim Becerilerinin Gelistirilmesi icin
lYontem ve Teknikler Semineri
2.02.06.02.087 - Mesleki Gelisim
Topluluklari Ingilizce Ogretiminde
Bicimlendirici Degerlendirme Yontem ve
Teknikleri Semineri

2.01.01.08.010 - Bireysellestirilmis Egitim
Programi Hazirlama Semineri
2.01.03.01.080 - Bagimlilikla Miicadele
Semineri 1
2.01.03.01.095 - Tiirk Mitolojisinin
Egitimdeki Yeri ve Onemi Semineri
2.01.03.01.102 - Erasmus+Genel
Bilgilendirme ve Erasmus+ Okul Egitimi
Semineri

2.01.03.01.185 - MEB Birim Amirlerinin
Ogretmen Bilgilendirme Semineri
2.02.06.02.089 - Mesleki Gelisim
Topluluklar: ingilizce Ogretiminde
Konusma Becerisinin Gelistirilmesine
lYonelik Yontem ve Teknikler Semineri

26/06/2023
16/11/2023

2022001595
2022280282
2022280441
2023000836
2023000861
2023002450
2023003985
2023007736
2023280222

Tablo 9. Kurumdaki Mevcut Hizmetli/ Memur Sayisi

Gorevi

Egitim
Erkek Kadin g
Durumu

Hizmet
Yihi

Toplam

1 Memur

2 Hizmetli
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Tablo 10. Calisanlarin Gérev Dagilimi

Calisanin Unvam

Gorevleri

(Ogretmenleri, personeli, dgrencileri ve velileri yonetir ve okulun giinliik isleyisini

Okul /Kurum denetler. Egitim programlarini, 6gretim metotlarini, hedeflerini belirler ve bu hedeflerin
Mudiiri igerceklestirilmesi i¢in ¢aligir.
o Okulun her tiirlii egitim-6gretim, yonetim, 6grenci, tahakkuk, ayniyat, yazisma, egitici
Midir Yardimcisi etkinlikler, yatililik, bursluluk, giivenlik, beslenme, bakim, koruma, temizlik, diizen, halkla
liligkiler gibi konularda okul miidiirii tarafindan verilen gorevleri yerine getirir.
p FKendilerine verilen ve yetkili sayildiklar dersleri okutmak.
Ogretmenler LOkuttuklar derslerle ilgili uygulama ve deneyleri yapmak.

Serbest ¢alisma saatlerinde dgrencileri gdzetlemek.

FDers disinda okulun egitim 6gretim ve yonetim islerine katilmak.
FKanun yonetmelik ve emirlerle tespit edilen 6devleri yapmak.
LOgrencilerin sorunlariyla ilgilenmek.

Yardimci Hizmetler
Personeli

-Okulun temizlik igleriyle ilgilenmek ve hijyeni saglamak.
FOkulun 1sinmasin saglamak
+Kaloriferin bakim ve temizligini yapmak.

Tablo 11. Okul /kurum Rehberlik Hizmetleri

Mevcut Kapasite Mevcut Kapasite Kullanimi ve Performans
Danismanlik Hizmeti Rehberlik Hizmetleri ile Ilgili

% = Alan Diizenlenen Egitim/Paylasim
E g Toplantisi vb. Faaliyet Sayisi

=

T
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2.7.3.Teknolojik Diizey

Tablo 12. Teknolojik Ara¢-Gere¢ Durumu

Arac-Gerecler 2021 2022 2023 ihtiyac
Akilli Tahta Sayisi 4 4 4 0
Yazici-Fotokopi 4 4 4 1
Masatistu Bilgisayar 3 3 3 1
Diziistu Bilgisayar 7 2 2 0
Projeksiyon Cihazi 4 4 4 0
TV 1 1 1 0
Tablo 13. Fiziki Mekdn Durumu
Fiziki Mekan Var Yok Adedi ihtiyac Aciklama
Ogretmen Calisma Odasi X 1 0
Ekipman Odasi X 1 0
Kiitiiphane X 1 0
Rehberlik Servisi X 0
Resim Odasi X 0
Miizik Odas1 X 0
Cok Amach Salon 1 1 0
Spor Salonu X
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2.7.4. istatistiki Veriler

Ogrenci Durumu

2020-2021 2021-2022 2022-2023

Ogrenci Sayisi 79 90 77
2020-2021 2021-2022 2022-2023
Ortalama Sinif 16 18 15
mevcudu
| =
= = = = = <
7 -
2023-2024 £ & & s | &
- N e < < =
Sube Sayis1 1 1 1 1 1 5
Ogrenci Sayisi 11 | 19 | 21 | 11 | 15 | 77

Okul/kurumun akademik basarisi
2020-2021 2021-2022 2022-2023

Sinifin1 Dogrudan %100 %100 %100
Gecgen Ogrenci

Sayis1/Orani

Sinif Tekrar1 Yapan %0 %0 %0

Ogrenci Sayis1/Orani

Okul/kurumda yapilan sosyal faaliyetler

Kutlama-Anma-Kermes Gorev Alan Ogretmen Ogrenci Velilerinin
Adi Sayisi Sayisi
29 Ekim Cumhuriyet 2 40
Bayrami Kutlamalari

10 Kasim Atatirk’i Anma | 2 20
Programi

24 Kasim Ogretmenler 3 15
Gunu

12 Mart istiklal Marsinin | 2 15
Kabuli

18 Mart Canakkale Zaferi | 2 20
ve Sehitleri Anma Giint

Filistin Yararina Kermes 4 35

Etkinligi

Katilim Orani

%80

%70

%80

%80

%90

%90



Ogrenci devam durumu

2020-2021 2021-2022 2022-2023
Ogrenci devamsizlik 2 2 2
Ortalamasi
Onceki yilda 0 0 0
devamsizliktan kalan
ogrenci say1sl
Bu yil siirekli devamsizlik | 0 0 0
yapan 0grencisayisl
Onceden devamsiz olupda | 0 0 0
devami saglanan 6grenci
sayisl

Sosyal kuliiplerin ¢calismasi
Kurulan Sosyal Gergeklestirilen
Kuliipler Projeler
Afet Hazirhik Kuliibii 0
Kizilay ve Kan Bagisi 1

Kuliibii

Kiitiiphanecilik Kuliibii = 1
Trafik Giivenligi ve ilk ' 0
Yardim Kuliibii

Yesilay Kuliibii 1
Degerler Kuliibii 1

Fiziki mekanlar

Okulumuzda 2 idari oda ,8 derslik,1 6gretmenler odasy, 1 kiitiiphane,1 ¢ok amach salon ve 1 kantin
bulunmaktadir. Fiziki mekanlarin hepsi kullanima uygundur.

Rehberlik hizmetleri

Okulumuzda sinif rehber 6gretmenlerimiz tarafindan 6grencilerimize rehberlik hizmetleri verilmektedir.
Rehberlik hizmetlerinden yararlanan 6grenci sayimiz 60'tir.

Okul/kuruma ulasim

Okulumuz Giresun Merkeze 17 km uzakliktadir. Giresun’dan Duroglu Beldesine ve Beldeden Giresun’a
direk dolmus hatt1 vardir ve durak mevcuttur.

Kantin

Okul kantinimiz Milli Egitim Bakanligi Okul Aile Birligi Yonetmeliginin 20/2 maddesine ve 2886 sayili
Devlet Thale Kanununun 51/g maddesine pazarlik usulii ile isletmeci Askin ALTIN’a kiralanmistir. Kantin
ogrencilerimizin ihtiyacim karsilamaktadir. Kantin ihale bedelinin %80’i Okul Aile Birligimizin hesabina
yatirildigindan okulumuza getirisi vardir.

Isinma durumu

Okulumuz kalorifer sistemiyle 1sitilmakta ve yakit olarak odun ve kdmiir kullanilmaktadir. Okulun tiim
birimlerinde 1sinma ile ilgili problem bulunmamaktadir. Kalorifer gérevlisinin egitimi ve belgeleri vardir.
Sivil savunma ¢alismalari

Okulumuzda sivil savunma ¢alismalar1 kapsaminda yangin ve diger tatbikatlar yapilmaktadir. Yangin
tiiplerinin kontrolleri yapilmistir. Kalorifer kazaninin ve bacasinin temizligi diizenli araliklarla
yapilmaktadir.



2.8. GZFT Analizi

Giiclii ve Zayif Yonler ile Firsat ve Tehditler

Tablo 14. GZFT Listesi

egitimi konusunda tam
anlamiyla bilingli
olmamasi

bulunmasi

¢ Cevre Dis Cevre
Glgli Yonler Zayif Yonler Firsatlar Tehditler
iyi bir 6gretmen kadrosunalVelilerin ¢ocuklart ile Beldemize ulasimin Ogrenci velilerinin sos-ekonomik
sahip olmasi ilgilenmemeleri kolay olmasi durumlarinin diistik olmasi
Okulda  fikir = alis-verisinin[Velilerin biiyiik Okulumuzun yaninda [Yerel maddi destek bulmakta yasanan
olmasi cogunlugunun 6grencininsaghk ocaginin giicliikler

Siniflardaki 6grenci sayisinin
az olmasi

Cocuklarin derslerde
hazir bulunusluk
diizeyinin diisiik olmasi

Hizmetli say1sinin
yeterli olmasi

Medyanin 6grenci davranislarina
olumsuz etkileri

|Arac-gere¢ bakimindan yeterlj
olmasi

\Velinin okul ile
iliskilerinin yeterli
diizeyde olmamasi

Yardim alabilecegimiz
belediye olmasi

Tasimali egitimin uygulanmasi

kazanilmamis olmasi

Ogrenci devamsizhginin  azTasimal egitim Siniflarda akilh Okul bahgesinde ¢ok fazla giris ¢ikis i¢in
olmasi 0grencilerinin sosyal tahtalarin bulunmasi  |kapi olmasi

etkinliklerden

lyararlanamamasi
Disiplin sorunlarininOkuma aligkanhginin Okul bahgesinin yeterli [Kimi ¢evre halkinin 6grencilere kotii
[yasanmamasl veteri kadar biiyiikliikte olmasi 0rnek olmasi

Basariicin gosterilen gayret

Egitim-6gretim isleri
haricinde 6gretmenlerin
evrak isleri ile ugrasmasi

Ortaokulun yakin
olmasi ile iletisimin
giicli olmasi

Okul cevresinde ¢ok¢a sahipsiz hayvan
bulunmasi

Okulun diizen ve temizligi

Ogrencilerin ders calisma
aliskanliginin olmamasi

Okulun sehrin
kalabaligindan ve
giiriiltiisiinden uzak
olmmasi

Kis aylarinda hava kosullarinin Egitim
Ogretimi etkilemesi

idari  kadro
arasindaki uyum

ve  personel

\Velilerin egitim
seviyesinin diisiik olmasi

Tekli egitimin
yapilmasi.

Beldede 6grencilerin oyun alanlarinin
sinirh olmasi

Biinyemizde yeterince
donatilmis ana simifinin
bulunmasi.

Spor salonu ve konferans
salonu olmamasi.

Sehrin merkezinde
olmasi, ulagimin kolay
olmast.

Okulumuzun yakininda dere bulunmasi.

Okulda gorevli 6gretmenlerin
tamaminin meslekte tecriibeli
olmalari,

Okulumuzun merkeze
olan uzakhigi

Ogrenci sayisinin az
olmasi.

Bireylerde olusan teknoloji bagimhlig

Kalorifer sisteminin bulunmasi
Ve 1IsSInma sorununun
lyasanmamaslt

Toplumda kitap okuma, spor yapma,
sanatsal ve  Kkiltiirel faaliyetlerde
bulunma aliskanhginin yetersiz olmasi

Okul giivenlik kameralarinin
bulunmasi

Siniflarda akilli tahtalarinin
bulunmasi

Okulda yemek hizmetinin
bulunmasi




3. GELECEGE BAKIS

1.1.Misyon

Sehit Zafer Konak ilkokulu olarak Atatiirk ilke ve inkilaplarma, milli ve manevi degerlere bagli, vatanin,
milletini, bayragini seven ve yiicelten, sorumluluk sahibi, 6z giiven duygusu gelismis, katilimci, paylasimci,
girigsken, lretken, yeniliklere agik, teknolojiyi etkin kullanan, basarilariyla 6n plana ¢ikan, sosyal yonii kuvvetli,
zararl aligkanliklardan uzak, saglikli ve akilci bireyler yetistirmek.

1.2.Vizyon

Sehit Zafer Konak Ilkokulu olarak Verimli, iletisim kurabilen, zeki, yetenegini gelistirebilen, olgun,
normlara uyan, uzlagi kiiltiiriine sahip, miikemmel, uyumlu, zamani iyi kullanabilen nitelikte dgrenciler
yetistiren, egitim ve dgretim hizmetlerini ¢agdas olgiitler dogrultusunda yiiriiten, siirekli gelisen, nitelikli ve
yenilik¢i bir kurum olmaktir.

1.3. Temel Degerler
1) Cumhuriyete ve demokratik degerlere baglilik

2) Insan haklarina saygili olmak

3)Toplumsal sorumluluk bilincinde olmak

4)Katilimei, hosgoriili, seffaf ve yapici olmak

5) ilkeli ve giivenilir olmak

6)Ulusal ve evrensel degerleri benimsemek ve bunlar1 davranis haline getirmek
7)Cevreyi ve dogay1 korumak

8)Degisim ve gelisime acik olmak

9)Tiirkceyi dogru ve diizgiin kullanmak

10)Milli ve dini degerlerimize baglilik



4. AMAC, HEDEF VE PERFORMANS GOSTERGESI ILE

STRATEJILERIN BELIRLENMESI

Amaclar Hedefler Performans Gostergeleri ve Stratejiler

Tablo 15. Amac, Hedef, Gésterge ve Stratejilere Iliskin Kart Sablonu

Amacg 1

A.1 Ogrencilerin egitim 6gretime etkin katilimlariyla donaniml olarak bir iist 6grenime
gecisi saglanacaktir.

Hedef 1.1

H.1.1 Ogrenme kayiplar énleyici calismalar yapilarak azaltilacaktir.

Performans Gostergeleri

Baslangi¢cDegeri** 1.yl | 2.Yldl | 3.yil | 4.Y1l

5.Yil

izleme Sikhig1

PG.1.1. Ilkokullarda
Yetistirme Programina
(IYEP) dahil olan
ogrencilerin Tiirkce dersi
kazanimlarina ulasma
orani (%)

%50 %60 %60 %70 (%70 %80

'Yilda 2 defa

PG.1.2. ilkokullarda
Yetistirme Programina
dahil olan 6grencilerin
matematik dersi
kazanimlarina ulasma
orani (%)

%50 %60 %60 %70 (%70 %80

'Yilda 2 defa

PG.1.3. 20 giin ve iizeri
ozirsiiz devamsizlik
yapan ogrenci orani (%)

%50 %40 %30 %20 (%10  |%0

'Yilda 2 defa

PG.1.4. 20 giin ve iizeri
ozirlii devamsizlik yapan
ogrenci orani (%)

%40 %30 %20 (%10 %0 %0

'Yilda 2 defa

Stratejiler

S.1. Ogrencilerin Tiirkce dersindeki eksikleri tespit
edilerek IYEP araciligiyla akademik yeterliklerinin
artirilmasi saglanacaktir.

S.2 Ogrencilerin matematik derslerindeki eksikleri
tespit edilerek IYEP aracihigiyla akademik
yeterliklerinin artirilmasi saglanacaktir.

S.3 Dijital platformlar araciligiyla 6grencilerin
tamamlayici ve destekleyici egitim almalari
saglanacaktir.

S.4 IYEP’in ders igeriklerine katki saglayacak etkinlik,
okuma vb aktivitelerin zenginlestirilmesi
saglanacaktir.

S.5 IYEP icerikleri 6grencinin hazir bulunusluk
seviyesi dikkate alinarak hazirlanacaktir.

giderilecektir.

S.6 Ogrencilerin devamsizlik nedenleri tespit edilerek devamsizliga neden olan etmenler




Amag 2 Ogrencilere medeniyetimizin ve insanhgin ortak degerleriyle cagin gereklerine uygun bilgi,
beceri, tutum ve davranislar kazandirilacaktir
Hedef2.1 H Ogrencilere evrensel degerler, saglikh yasam ve gevre bilinci duyarlihgi kazandirilacakti

Performans Gostergeleri

Baslangi¢cDegeri 1.Ydl |2.yil |3.yil | 4.Yil | 5.Y1l | izleme Sikhg1

PG.2.1 Ogrenci basina
okunan Kitap sayisi

10 'Yilda 2 defa

PG.2.2 Saghkl ve dengeli
beslenme ile ilgili verilen
egitim sayisi

'Yilda 2 defa

PG.2.3 Saglikl ve dengeli
beslenme ile ilgili verilen
egitime katilan 6grenci
sayisl

50 50 60 60 70 Yilda 2 defa

PG.2.4. Cevre bilincinin
artirilmasina yonelik
verilen egitim sayisi

'Yilda 2 defa

PG.2.5 Cevre bilincinin
artirilmasina yonelik
verilen egitimlere katilan
o6grenci sayisi

35 45 45 50 50 60 Yilda 2 defa

Stratejiler

S1 Okul kiitiiphanesi zenginlestirilecek, 6grencilerin kiitiiphaneden yararlanmasi saglanacaktir.
S2 Tiirkce dersinde ders saatinin bir boliimii okumaya ayrilacak ve okul miidiirliigiince planlanan
zamanlarda okuma etkinlikleri diizenlenecektir.

S3 Serbest etkinlikler saati, 6grencilerin sanatsal, sportif ve kiiltiirel faaliyetlere katilim
saglayacag sekilde diizenlenecektir.

S4 Ogrencilere saglikli ve dengeli beslenmelerine yonelik bilgilendirme egitimleri ve etkinlikler
yapilacaktir.

S5 Ogrencilerin gevre bilincinin artirilmasina yonelik etkinlikler yapilacaktir

Amacg 3

Egitim ortamlarinin fiziki imkanlar: gelistirilecektir.

Hedef 3.1

Temel egitimde okullarin niteligini arttiracak uygulama ve calismalara yer verilecektir.

Performans Gostergeleri

BaslangicDegeri 1.yl | 2.vil | 3.yil | 4.Y1l | 5.Y1l | izleme Sikhig1

PG.1.1lyilestirilen
fiziki mekan
(derslikler, spor

salonu, kiitiiphaneler,

atolyeler vb.) sayisi.

'Yilda 2 defa

Stratejiler

S1 Fiziki mekanlarin iyilestirilmesi icin kamu idareleri, belediyeler ve isverenlerle is birlikleri
yapilacaktir.

|Atolye ve laboratuvarlarin iyilestirilmesi i¢in sektor ile is birlikleri yapilacaktir.




Amag 4 Temel egitimde 6grencilerin kaliteli egitime erisimleri firsat esitligi temelinde artirilarak
bilissel, duyussal ve fiziksel olarak ¢ok yonlii gelisimleri saglanacak ve temel hayat
becerilerini edinmis dgrenciler yetistirilecektir.

Hedef 4.1 Ogrencilerin bilimsel, kiiltiirel, sanatsal, sportif ve toplum hizmeti alanlarinda ders dis1
etkinliklere katilim orani artirilacaktir.

Performans Gostergeleri

Baslangi¢cDegeri 1.yl | 2.vil | 3.yil | 4.Y1l | 5.Y1l | izleme Sikhig1

PG.1.1 Okulda bir egitim
ve 6gretim déoneminde
bilimsel, kiiltiirel, sanatsal
ve sportif alanlarda en az
bir faaliyete katilan
ogrenci orani (%)

10 15 15 20 20 25 Yilda 2 defa

PG.1.2 Bir egitim ve
o6gretim yilinda en az iki
sosyal sorumluluk ve
toplum hizmeti
c¢alismalarina katilan
ogrenci orani (%)

10 10 15 15 20 Yilda 2 defa

PG.1.3 Bir egitim ve
o6gretim yilinda yerel,
ulusal ve uluslararasi
proje, yarisma vb.
etkinliklere katilan
ogrenci orani (%)

10 10 15 15 20 Yilda 2 defa

PG.1.4 Okulda bir egitim
ve 6gretim yi1linda
geleneksel ¢cocuk oyunlari
alt bashiginda en az bir
faaliyete katilan 6grenci
oran (%)

50 50 60 60 70 Yilda 2 defa

PG.1.5 Okulda bir egitim
ve 6gretim yi1linda
geleneksel ¢cocuk
oyunlarina yonelik olarak
diizenlenen alan/mekan
sayisL

'Yilda 2 defa

—

Stratejiler

S1 Her bir 6grencinin bir kuliip faaliyetinde aktif olarak yer almasi saglanarak kuliip
faaliyetlerinin etkinligi artirilacaktir.

S2 Ogrencilerin seviyelerine uygun olarak toplumsal
sorunlarin ¢éziimiine katki saglamak ve farkindalik
olusturmak amaciyla afet ve acil durum, cevre,
egitim, spor, kiiltiir ve turizm, saglik ve sosyal
hizmetler alanlarinda toplum hizmeti faaliyetlerine
katilimlar: artirilacaktir.

S3 Okul biinyesinde yarismalar diizenlenecektir.

S4 Diger kurum ve kuruluslarla is birligi icerisinde
ytriitiilen bilimsel, sosyal, kiiltiirel, sanatsal ve
sportif alanlardaki faaliyetler artirilacaktir.

S5 Okul bahceleri cocuklarin geleneksel oyunlarla
vakit gecirmelerini saglayacak ve gelisimlerini

destekleyecek sekilde etkin olarak kullanilacaktir.




S6 Okul biinyesinde etkinlikler diizenlenecektir.

S7 Ogrencilerin yerel, ulusal ve uluslararasi proje ve
lyarismalara katilmalar tesvik edilecektir.

S8 E-okul sisteminde bulunan sosyal etkinlik
modiiliinde gerceklestirilen etkinlikler islenecektir.
S9 Okul bahgeleri geleneksel cocuk oyunlarina
lyonelik diizenlenecektir.

S10 Ogrenci seviyesi ve 6gretim programi
kazanimlarina uygun olarak geleneksel ¢cocuk
oyunlari ders i¢i etkinliklerde kullanilacaktir.

S11 Egitim- 6gretim y1ili icerisinde okullarda geleneksel ¢cocuk oyunlari senligi yapilacaktir.




5. IZLEME VE DEGERLENDiIRME

Okulumuz Stratejik Plani izleme ve degerlendirme galismalarinda 5 yillik Stratejik Planin izlenmesi ve 1 yillik
gelisim planin izlenmesi olarak ikili bir ayrima gidilecektir.

Stratejik planin izlenmesinde 6 aylik donemlerde izleme yapilacak denetim birimleri, il ve ilge milli egitim
miidiirliigli ve Bakanlik denetim ve kontrollerine hazir halde tutulacaktir.

Yillik planin uygulanmasinda yiiriitme ekipleri ve eylem sorumlulariyla aylik ilerleme toplantilar1 yapilacaktir.
Toplantida bir nceki ayda yapilanlar ve bir sonraki ayda yapilacaklar goriisiiliip karara baglanacaktir.
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Sayr :E-29409993-602.04.02-105002877
Konu :2024-2028 Donemi Stratejik Plani

DAGITIM YERLERINE

YLIZVILI

26.06.2024

llgi  :a) Bakanhgimz Strateji Gelistirme Baskanligmin 30/01/2024 tarihli ve 95491422 say1li yazisi.

b) 20/03/2024 tarihli ve 99213416 sayili yazimiz.

Ilgi (a) yaziya istinaden, ilgi (b) yazimzda belirtigimiz iizere, tiim okul/kurumlarimizin
2024-2028 donemini kapsayan stratejik planlarinin hazirlanmasi ve hazirlanan stratejik planlarin
incelenmesi i¢in 29 Mart 2024 tarihine kadar Miidiirliigiimiize gonderilmesi istenmisti.

Kurumunuzca hazirlanan 2024-2028 Stratejik Plan1 Miidiirliigiimiiz tarafindan incelenmis olup

uygulanmasinin uygun oldugu degerlendirilmistir.

S6z konusu stratejik planin ¢ogaltilip onayli suretlerinin muhafaza edilmesi, kurumunuza ait
internet sitesinde yayimlanmasi ve planda belirtilen ¢alismalarin eksiksiz yapilmasi onem arz etmektedir.

Bilgilerinizi ve geregini 0onemle rica ederim.

Eki
Okul/Kurum Listesi (2 sayfa)

Dagitim
Ek Listedeki Okul/Kurum Miidiirliiklerine.

Bu belge giivenli elektronik imza ile imzalanmistir.
Belge Dogrulama Adresi : https://www.turkiye.gov.tr/meb-ebys

Adres : Citlakale Mh. Atatiirk Bulv. Hiikkiimet Konag1 A Blok Kat 4

Telefon No : 0 (454) 21575 26
E-Posta: istatistik28 @meb.gov.tr
Kep Adresi : meb@hs01 .kep.tr

Sakir MARANCI
Miidiir a.
Sube Miidiirii

Bilgi i¢in: Soner OCAK
Unvan : Sef

Internet Adresi: giresun.meb.gov.tr Faks:4542157522

Bu evrak giivenli elektronik imza ile imzalanmugtir. https://evraksorgu.meb.gov.tr adresinden 4f 28- ¢c5f 9- 3d9e- b35f - 18¢4 kodu ile teyit edilebilir.
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